Fundacja ,,Zyjmy Zdrowo” Warszawa, 21.03.2014

ul. Wiertnicza 38
02-952 Warszawa
SPRAWOZDANIE ZARZADU FUNDACJI ,,ZYJMY ZDROWO”
Z DZIALALNOSCI ZA 2013 R.

W 2013 r. Fundacja prowadzila swg dzialalnos¢ statutowg na rzecz promocji zdrowego stylu zycia i krzewienia szeroko
rozumianej edukacji prozdrowotnej poprzez nastgpujace dzialania i projekty:

1. Rozbudowa i aktualizacja strony internetowej www.zyjmyzdrowo.org.pl

2. Koordynacja dziatan Polskiej Koalicji na Rzecz Walki z Rakiem Szyjki Macicy.

3. .Druzyna aktywnych senioréw” — przygotowanie projektu zadania publicznego wspieranego przez Ministerstwo Pracy
i Polityki Spolecznej na rzecz aktywnosci spolecznej osob starszych na lata 2014 — 2020. Gléwnym, wiodgeym
kierunkiem dziatania jest rozszerzenie dostgpnoéci do uslug spolecznych dla o0séb starszych m.in. opiekunczych,
kulturalnych, edukacyjnych, poradniczo — doradczych, sportowych i turystycznych.

4. Powrot do spoleczenstwa. Powrdt do pracy. Powrét do zdrowia™ — realizacja programu w woj. wielkopolskim
i uzyskanie srodkéw finansowych na realizacj¢ programu w kolejnych wojewodztwach.

Program ,,Powrdt do spoleczefistwa. Powrdt do pracy. Powrdt do zdrowia™ byl realizowany w 2013 r. w woj. wielkopolskim.
Celem inicjatywy bylo wspieranie dzialan spolecznosei lokalne] w aktywizacji zawodowej o0séb z zaburzeniami
psychicznymi poprzez wypracowaniec modelu wspolpracy pomigdzy osobami chorymi, trenerami pracy zatrudnionymi przez
lokalne stowarzyszenia a pracodawcami. Program mial réwniez na celu przyblizenie pracodawcom istoty zaburzen
psychicznych i obalenie negatywnych mitéw zwiazanych z postrzeganiem o0sob chorych psychicznie jako niezdolnych do

pracy.
Program przebiegal w nast¢pujacych etapach:

. Klub Aktywizacji Zawodowej powolany w ramach Stowarzyszenia ..Zrozumie¢ i Pomoc”

a.  Fundacja ,.Zyjmy Zdrowo” przeprowadzila rekrutacjg na stanowisko trenera pracy.

b, Stowarzyszenic ..Zrozumie¢ i pomoc” wybralo 12, chorych do udzialu w zajeciach Klubu Aktywizacji
Zawodowej. Warunkiem uczestnictwa byla chgé wzigeia udzialu w projekcie oraz stan zdrowia
pozwalajgcy w partycypowaniu w szkoleniu, rekrutacji przeprowadzonej przez pracodawce oraz podjeciu
pracy.

¢. W ramach zajg¢ organizowanych w Klubie Aktywizacji Zawodowej odbylo sig 12 spotkan: jedno
indywidualne oraz 11 warsztatdw tematycznych poruszajacych kwestie dotyczace codziennego zycia
prywatnego i zawodowego 0sob z niepelnosprawnoscia.

Spotkania mialy na celu zwigkszenie wiedzy uczestnikéw na temat charakteru ich funkcjonowania w zyciu codziennym, ich
ograniczen, bledow myslenia, typowych motywow dzialania oraz prawidlowosci ksztaltowania wigzi spolecznych
w poszezegdlnych srodowiskach, Poruszone zostaly kwestie emocji. ich wyznacznikéw, zmian zachodzacych w ciele,
prawidlowej higieny pracy.

Zajgcia byly prowadzone przez treneréw pracy oraz psychologow.

2. Wspdlpraca z pracodawca
a.  Rownolegle do odbywajgcych si¢ zaje¢ w ramach Klubu Aktywizacji Zawodowej Fundacja ,.Zyjmy
Zdrowo™ oraz trenerzy pracy nawigzali wspélpracg z Pracodawcami, ktorzy byli zainteresowani
zatrudnieniem osob chorych.
b.  Trenerzy pracy prowadzgcy zajecia w ramach Klubu Aktywizacji Zawodowej wspierali osoby chore
w utrzymaniu zatrudnienia oraz rozwiazywaniu problemow, ktore si¢ pojawily.
Przygotowanie i uruchomienie strony www.powrot.org
Opracowanie wizualizacji programu ( logo )
Przygotowanie i druk materialéw dla treneréw pracy. beneficjentow oraz pracodawcow.
Organizacja Okrqglego stofu, ktérego celem bylo oméwienie modelu osoba chora — trener pracy — pracodawca.
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Udzial w dyskusji wzigli m.in.:

* Dr n. med. Stawomir Murawiec — psychiatra, rekomendacja dot. mozliwosci i zdolnosci 0s6b chorych do
stalego zatrudnienia przy prawidlowo prowadzonej terapii (psychologicznej, psychiatrycznej i farmakologicznej)
* Prawnik specjalizujgcy si¢ w prawie pracy —omowienie korzysei i ulg przyslugujacych pracodawcom



zatrudniajgcym osoby niepelnosprawne

* Trenerzy pracy
* Pracodawcy, ktérzy w ramach programu zdecydowali si¢ zatrudnic osoby z Klubu Aktywizacji — omowienie

doswiadezeft wynikajacych z zatrudnienia 0sdb chorych psychicznie
* Przedstawiciel The Word Foundation — przedstawienie dobrych praktyk wynikajacych ze wspélpracy pracodawcow, trenera

pracy i 0sob chorych psychicznie

W 2014 roku Fundacja .Zyjmy Zdrowo™ bedzie realizowaé program ,,Powrdt do spoleczenstwa. Powrdt do pracy. Powr6t do
zdrowia” w kolejnych wojewddztwach oraz inne cele zgodne ze statutem.
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